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Posicionamiento 
de Egresados01 Panorama Nacional de Egresados 

de las IES



Trayectoria laboral de egresados 

● 26% consigue su primer empleo mientras estudia la 
universidad. 

● 38% obtiene su primer empleo en menos de seis meses. 

● 59% considera que su institución necesita fortalecer la 
enseñanza de habilidades técnicas, por ejemplo, el manejo 
de software especializado. 

Fuente: Encuesta Nacional de 
Egresados 2019 (ENE),tercera 
edición (Observatorio Laboral)



Trayectoria laboral de egresados 
● A mayor tiempo para conseguir el primer empleo menor 

ingreso percibido. Menos de un mes el salario promedio fue 
de $7,612 y más de un año $5,216 pesos. 

● Trabajar por cuenta propia como profesionista 
independiente es la alternativa ante la imposibilidad de 
obtención de empleo. 

● Egresados con título o cédula, con empleo relacionado con 
su carrera y que consiguieron empleo por canales formales, 
tienen ingresos mayores. 

Fuente: Encuesta Nacional de Egresados 
2019 (ENE),tercera edición (Observatorio 
Laboral)



Número de profesionistas 
ocupados

Carreras con mayor 
número de ocupados

Miles de 
personas

Administración y gestión 
de empresas 1,038,919

Derecho 830,813

Contabilidad y 
fiscalización 793,191

Carreras con menor 
número de ocupados

Miles de 
personas

Ciencias de la tierra y de la 
atmósfera 12,253

Formación docente para 
educación de nivel medio 
superior

11,667

Diagnóstico médico y 
tecnología del tratamiento 8,190

Fuente: Encuesta Nacional de Ocupación y 
Empleo 2020 (ENOE), cuarto trimestre de 
2020 (Observatorio Laboral)



Ingresos de profesionistas 

Carreras con el ingreso 
promedio mensual más alto $

Manufacturas y procesos, 
programas 
multidisciplinarios o 
generales

$18,088

Minería y extracción $17,814

Ciencias de la tierra y de la 
atmósfera $17,794

Carreras con el ingreso 
promedio mensual más bajo $

Ciencias de la salud $11,750

Educación $10,536

Artes $10,300

Fuente: Encuesta Nacional de Ocupación y 
Empleo 2020 (ENOE), cuarto trimestre de 2020 
(Observatorio Laboral)



Carreras con promedios salariales más alto por 
tipo de institución
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Fuente: Encuesta Nacional de 
Egresados 2019 (ENE),tercera 
edición (Observatorio Laboral)



Carreras con promedios salariales más alto por 
tipo de institución

Fuente: Encuesta Nacional de 
Egresados 2019 (ENE),tercera 
edición (Observatorio Laboral)
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Habilidades más útiles en egresados
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Fuente: Encuesta Nacional de 
Egresados 2019 (ENE),tercera 
edición (Observatorio Laboral)



Porcentaje de habilidades que se desarrollaron 
adecuadamente en la universidad
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PÚBLICAS 66 58 53 59 43 27 42 60 55

PRIVADAS 70 66 59 62 50 32 46 67 64
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Fuente: Encuesta Nacional de 
Egresados 2019 (ENE),tercera 
edición (Observatorio Laboral)



Tendencias actuales del mercado laboral
Big Data en el lugar 

de trabajo
Demanda específica mas 

focalizada

Especialización del 
conocimiento

Diversidad de 
género

Evolución del 
marketing

Crecimiento de las 
PyMEs

Hacer más con 
menos

Optimización 
Móvil

Proporciona nuevos conocimientos y 
modelos predictivos en los 

empleados, que conducirán a la 
mejora de las estrategias de 

reclutamiento y retención de talento.

Contratación basadas en las 
capacidades, el conocimiento, el 

intelecto y las habilidades

Esta industria ha crecido 
notablemente, expandiendo su 

campo laboral

El nuevo mercado laboral 
estará conformado por 

más pequeñas y 
medianas empresas

Contratar a menos personas que 
desempeñen mayor cantidad de 

funciones

Aumento notable en el uso 
del celular y otros 

dispositivos móviles
Fuente: Encuesta Nacional de 
Egresados 2019 (ENE),tercera 
edición (Observatorio Laboral)



Educación 
Superior Estatal02 IES Públicas y Privadas



IES Públicas y 
Privadas
Oferta Educativa de Instituciones Públicas de 
Nivel Superior

Oferta Educativa de Instituciones Privadas de 
Nivel Superior

https://view.genial.ly/60dbe1888b0bde0d760aaa50/interactive-image-oferta-educativa-de-instituciones-publicas-de-nivel-superior-chiapas
https://view.genial.ly/60dbe1888b0bde0d760aaa50/interactive-image-oferta-educativa-de-instituciones-publicas-de-nivel-superior-chiapas
https://view.genial.ly/60dc624f8e255a0d6fc889b6/interactive-image-imagen-interactiva
https://view.genial.ly/60dc624f8e255a0d6fc889b6/interactive-image-imagen-interactiva

