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CONVENIO MARCO DE COLABORACION PARA LA REALIZACION DE ESTANCIAS Y
ESTADIAS Y/O PRACTICAS PROFESIONALES QUE CELEBRAN POR UNA PARTE LA
UNIVERSIDAD POLITECNICA DE CHIAPAS, REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR
LA DRA. INDRA RUTH TOLEDO COUTINO, EN SU CALIDAD DE RECTORA, A QUIEN
EN LO SUCESIVO Y PARA LOS EFECTOS DE ESTE INSTRUMENTO SE LE
DENOMINARA COMO "LA UNIVERSIDAD"; Y POR LA OTRA PARTE EL CONSEJO
MEXICANO DE STEVIA ASOCIACION CIVIL REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR
EL ING. GAUDENCIO CRUZ SARMIENTO EN SU CALIDAD DE REPRESENTANTE
LEGAL, A QUIEN EN LO SUCESIVO Y PARA LOS EFECTOS DE ESTE
INSTRUMENTO SE LE DENOMINARA COMO “EL. CONSEJO” Y CUANDO ACTUEN EN
CONJUNTO SE LES DENOMINARA COMO “LAS PARTES” AL TENOR DEL
CONSIDERANDO, DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES
l. Declara “LA UNIVERSIDAD” que:

I.1 Es un organismo descentralizado de Ia administracion publica del estado de Chiap
con personalidad juridica y patrimonio propios, de conformidad al Decreto publicado
Periddico Oficial, numero 276-22 seccion, tomo Il, de fecha miércoles 01 de dj
2004, de la Publicacién Estatal, 1694-a-2004 Bis.

1.2. Que de conformidad con lo que establece el articulo 2° del citado Decreto tendra por
objeto:

a) Impartir educacion superior en los niveles de licenciatura, especializacion tecnolégica
y otros estudios de postgrado, asi como cursos de actualizacién en sus diversas
modalidades, para preparar profesionales con una sélida formacion técnica y e
valores, conscientes del contexto nacional en lo econémico, politico y social.
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b) Llevar a cabo investigaciones y desarrollos tecnolégicos, pertinentes para el
desarrollo econdmico y social de la region, del estado y de Ia nacién, que faciliten la
formacién integral de sus alumnos y egresados.

¢) Difundir el conocimiento Yy la cultura, asi como la divulgacion tecnolégica a través de
la extension, divuigacion y gestion universitaria, a sus alumnos, egresados y
poblacién en general.

d) Prestar servicios generales que contribuyan a mejorar el desarrollo de las empresas y
otras organizaciones de la region y del estado, principaimente.

e) Impartir programas de educacién continua con orientacién a la capacitacion para el
trabajo y al fomento de Ia cultura tecnoldgica en la region y en el Estado.

1.3. Que para el cumplimiento de su objeto y segun lo establecido en el articulo 3, fraccion
VIl del mencionado decreto de creacion, tiene atribuciones, entre otras: las de promover y

suscribir convenios con organizaciones e instituciones de los diversos sectores soci
publico y privado, tanto nacionales como extranjeras.
1.4. Su representacion legal recae en la Dra. Indra Ruth Toledo Coutifio, quien cuenta con
las facultades suficientes para suscribir el presente instrumento legal, en términos de lo
dispuesto en los articulos 18, fracciones | y XIV de Ia Ley de Entidades Paraestatales del

Estado de Chiapas; 20 y 23 Fraccion | y XIV, del Decreto por el que se Crea de Ia

Universidad Politécnica de Chiapas; y acredita su personalidad mediante el nombramiento
de fecha veinte de diciembre de dos mil veintiuno, expedido por el Titular del Poder
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11.5. Su Registro Federal de Contribuyentes es UPC041201FX3 y sefiala como domicilio
para efectos del presente instrumento el ubicado en Carretera Tuxtla Gutiémrez - Portillo
Zaragoza km 21+500, Colonia Las Brisas, Suchiapa, Chiapas, C.P. 29150.

Il. Declara “EL. CONSEJO” que:

.1 Es una Asociacién Civil legalmente constituida conforme a las leyes mexicanas,
constituida ante notario publico, segun lo acredita con la escritura puablica 9,522 (nueve mil
quinientos veintidés), tomo vigésimo tercero libro 2°, de fecha 11 once de mayo de 2017,
suscrito por el Alejandro Organista Zavala, titular de Ia notaria pablica no. 143 del Estado
de Jalisco, con sede en la Ciudad de Guadalajara.

1.2 Tiene por objeto, entre otros, tramitar, gestionar, capacitar para lograr o para obtener
una o varias NOM(s), alusivas a Ia Stevia; generar un categoria distinta para la Stevia que
tenga calidad dentro del estandar que se plantee, capacitacion para certificaciones
(organica, global, GAP, Primus Lab, inocuidad, etcétera), buenas practicas de produccion

y/o manufactura, control de costos Yy productividad; participar en programas de conjunto
con el Gobiemo para habilitar a cualquier actor estratégico dentro de Ia cadena de v

publicitario; celebrar todo tipo de actos, contratos, convenios de cualquier n aleza que
Sean necesarios para la realizacién de los fines sociales; asi como programas de apoyo
académico, de vinculacién e investigacion..

1.3 Representado en este acto por el Ing. Gaudencio Cruz Sarmiento en su caricter de
Presidente de “EL CONSEJO”, lo que se acredita con el instrumento notarial nimero
9,522 (nueve mil quinientos veintidds), tomo vigésimo tercero libro 2° de fecha 11 once de
mayo de 2017 términos del nombramiento otorgado a su favor por el Licenciado Alejandro
Organista Zavala Notario Publico Titular ndmero 143, el 11 once de mayo de 2017.
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II.4 tiene su domicilio legal el ubicado en Calle Gonzalez Gallo No. 1822, Carretera
Antiguo camino a Tlajomulco y calle Almendra, Colonia Los Olivos Jalisco C.P. 45601,
México

1.5 cuenta con Registro Federal de Contribuyentes (RFC) CMS-170608-NL7.

Ill. Declaran “LAS PARTES” que

[I.1 El presente Convenio no tiene clausula alguna contraria a la ley, moral o buenas
costumbres, y para su celebracidon, no media coaccién alguna; consecuentemente, carece
de todo dolo, error, mala fe o cualquier otro vicio del consentimiento que pueda afectar en

todo o en parte, la validez del mismo.

.2 “LAS PARTES” convienen que, conforme a lo estipulado en el presente instrumento,
las mismas se sujetaran cada una en el ambito de sus respectivas atribuciones, en todo

momento a su legislacion aplicable, marco normativo y demés documentos aplicables.

ll1.3. Una vez reconocida plenamente la personalidad y capacidad juridica
comparece cada una de las “PARTES”, es su voluntad celebrar el pres convenio,
para la cual estan de acuerdo sujetarse a las clausulas aqui contenidas, de acuerdo a las

siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. - OBJETO:

El objeto del presente convenio general de colaboracion es establecer las bases conforme
a las cuales “LAS PARTES” ejecutaran programas de cooperacién a fin de coadyuvar a
la formacién de los educandos, intercambio académico, de cooperacion y realizacién de
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estancias y estadias, asi como llevar a cabo capacitaciones, platicas, conferencias y
participaciones en eventos tecnolégicos y cientificos.

SEGUNDA. - MECANISMOS DE COLABORACION: Para lograr el objeto del presente
instrumento “LAS PARTES” podran en su caso llevar a cabo mediante el mutuo ejercicio
de acciones de asesoramiento, asistencia cientifica y tecnolégica, asi como la
organizacion y realizacién de eventos académicos, tecnolégicos y cientificos, de tal
manera que permita la inclusién de lo siguiente: 1) movilidad estudiantil, 2) realizaciéon de
estancias y estadias, 3) movilidad docente, 4) transferencia de conocimientos y
tecnologia, y 5) establecimiento de programas de extensién y promocion institucional; a
través del establecimiento de lineas de investigacion disefiados de manera conjunta, entre
otros.

TERCERA. - Para la realizacién de las acciones sefaladas en la clausula anterior, “LAS

PARTES” se comprometen a acordar y formular Convenios Especificos, en los cuales se

detallaran con precision las actividades que habran de llevarse a cabo en forma conc
los que deberan ser suscritos de conformidad por sus titulares.

CUARTA. - GRUPO PERMANENTE DE TRABAJO: Para el adecuado
actividades objeto de este Convenio, “LAS PARTES” integraran un grupo permanente de
trabajo, conformado por dos representantes de cada una de “LAS PARTES”, quienes
podran ser sustituidos cuando la parte respectiva lo considere pertinente.

==

El grupo permanente de trabajo tendra las siguientes facultades:

1. Coordinar la elaboracién de planes de trabajo y programa de actividadek

Pdgina- 5 de 11 /1

trabajo y presentario a la contraparte:



Up

iversidad Politécnica >
Un de Chiapas g lev

CONSEJO MEXICANO DE STEVIAA. C.

2. Analizar y evaluar los planes y programas presentados por la contraparte con base
a sus objetivos organizacionales, normas y disposiciones académicas, asi como a
sus posibilidades presupuestales;

3. Comunicar a la contra parte las acciones aprobadas y viables;

4. Coordinar la elaboracién y firma de los convenios especificos emanados del
presente instrumento;

5. Dar seguimiento a los convenios especificos, asi como evaluar sus resultados; y
Las demés necesarias para la debida ejecucion y cumplimiento de este Convenio.

El grupo permanente de trabajo estar4 integrado:

A). Por “EL CONSEJO”: Ing. Gaudencio Cruz Sammiento, Mtro. David Alberto Zamora
Rincén y a quien se designe, en el futuro, de manera escrita por “EL CONSEJO”

B) Por “LA UPCHIAPAS”: El Lic. Carlos Amando Solana Villanueva; director de
Vinculacién Universitaria, o a quien lo sustituya en el cargo.

QUINTA.- RELACION LABORAL: “LAS PARTES” acuerdan que este Co
podra interpretarse de manera alguna como constitutivo de algun tipo d
vinculo de caracter laboral entre ellas: por lo que las relaciones laborglés se mantendran

en todos los casos entre la parte contratante y sus respectivos trabajadores, aun en los

0 con equipo de cualquiera de “LAS PARTES”; en ningun caso las partes se

casos de los trabajos realizados conjuntamente y que se desarrollen en las instalaciones
consideraran patrones sustitutos o solidarios.

En caso de que en la realizacién de alguna actividad interviniese personal ajeno g’las N
partes, éste continuara siempre bajo la direccién de la parte que lo contratd, por lo que su \

on las
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SEXTA.- DERECHOS DE AUTOR: Cada uno de los convenios especificos contendra las
estipulaciones que sean necesarias para regular lo relativo a la propiedad de los
conocimientos, experiencias y saberes; de los derechos de autor de los materiales que se
elaboren como resultado de la actividad conjunta de “LAS PARTES”; asi como lo
concerniente a la propiedad de los derechos de tipo industrial o de cualquier otra indole
que pudieran llegar a derivarse.

SEPTIMA.- RESPONSABILIDAD CIVIL: Queda expresamente pactado que “LAS
PARTES” no tendran responsabilidad civil por dafios y perjuicios que pudieran causarse
como consecuencia de caso fortuito o fuerza mayor, particularmente por paro de labores
académicas o administrativas, en la inteligencia de que una vez superado el conflicto, se
reanudaran las actividades en la forma y términos que las partes determinen.

Debido a que la relacién juridica existente entre “LAS PARTES”, es de caracter
estrictamente civil, la firma del presente instrumento, no crea asociacién, sociedad o
alguna otra figura juridica, por ende, cada una de las partes es responsable de sus
obligaciones de caracter civil, laboral y fiscal y de cualquier otra naturaleza preexistentes,
o bien, derivada de su relacion con las personas que contraten para llevar a cabo
acciones motivo del presente instrumento.

OCTAVA.- “LAS PARTES”, manifiestan expresamente que son y sern las Gnicas
responsables del personal que contrate para los efectos expuesto en el parrafo que
antecede, por lo que cada una de ellas segun el caso sera en todo momento, la Unica
responsable de las obligaciones derivadas de los contratos y/o relaciones individuales o
colectivas de trabajo que tenga con el personal que contrate en términos de la Ley
Federal del Trabajo y demas ordenamientos vigentes aplicables ya sea en materia labor:
seguridad social, o fiscal por lo que debera cubrir los salarios y sueldos asi como
impuestos, cuotas y aportaciones segun los exijan las leyes y reglamentos respecti
sin que en ningln caso, se puedan considerar como patrén solidario o sustituto.
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NOVENA.- La titularidad de los derechos de produccién intelectual que surjan derivados
de las acciones conjuntas referidas en este Convenio debera ser de quien desarrolle el
proyecto, el cual estara regulado en los convenios especificos, en apego a las
disposiciones de la Ley Federal de Derechos de Autor, La Ley de Propiedad Industrial y/o
a las disposiciones legales aplicables en vigor, otorgando el reconocimiento
correspondiente a quienes hayan intervenido en la ejecucién de los trabajos.

DECIMA.- Las partes reconocen y convienen que cierta informacion o documentacion que
cualquiera de ellas proporcione a la otra para el cumplimiento de sus obligaciones
conforme a este Convenio, podra contener Informacién Confidencial de cualquiera de
ellas (en lo sucesivo la "INFORMACION CONFIDENCIAL"). Para efectos del
presente Convenio, la “INFORMACION CONFIDENCIAL” serd toda aquella que las
partes se intercambien, oral o escrita, con motivo de la prestacion de servicios, materia
del presente Convenio.

La Informacion que las partes intercambien y/o proporcionen, conforme al presente
Convenio solamente podra ser utilizada por las partes para el cumplimiento de s
obligaciones estipuladas en este instrumento.

Ambas partes se obligan a no divulgar ninguno de los aspectos de los negocios de las
contrapartes, ni proporcionaran a terceras personas, verbalmente o pof escrito, directa o
indirectamente, informacién alguna sobre los sistemas y actividades de cualquier clase
que observen de sus actividades y no en el desarrolio de sus actividades y no mostraran a
terceros los documentos, expedientes, escritos, articulos, contratos, bitacora, estados de
cuenta, y demés materiales e informacién que se proporcionen o que preparen
formulen con relacién a sus servicios.

DECIMA PRIMERA.- Para el caso de la difusion del conocimiento, divulgacion de lo
avances y resultados que en su caso se quiera realizar, debera ser acordada, por escrito, |
por “LAS PARTES”, debiéndose establecer que los documentos que se publiguen o
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divulguen han sido producidos dentro del marco del presente instrumento, asi como dar
los créditos correspondientes a los participantes y autores en las publicaciones que se
realicen. Dichas publicaciones o divulgaciones se haran respetando los procedimientos y
manuales que puedan existir al interior de las partes que representan.

DECIMA SEGUNDA: Este Convenio General de Colaboracién, tendra una vigencia de 03
afos, contando a partir de la fecha de su firma, y podra prorrogarse por un periodo igual
de forma automatica siempre y cuando ninguna de las partes exprese su negativa a ello
por escrito y debiendo ser revisado al término de esta vigencia, a efecto de valorar si se
ratifica.

No obstante, lo anterior cualquiera de “LAS PARTES” podra darlo por terminado
anticipadamente sin responsabilidad legal alguna, mediante aviso por escrito con 30
(treinta) dias naturales de anticipacién a la fecha efectiva de terminacién.

DECIMA TERCERA.- E| presente Convenio podra ser modificado o adicionado en
cualquier tiempo y de comun acuerdo entre “LAS PARTES”, dichas modificacio
adiciones obligaran los signatarios a partir de la fecha de su firma.

DECIMA CUARTA.- Cualquiera de “LAS PARTES” podra dar por te
Convenio cuando asi convenga a sus intereses, mediante aviso por escrito a la otra parte,

jrrado el presente

notificandola con treinta (30) dias habiles de anticipacién; no obstante e
independientemente del motivo de la terminacion, los proyectos o actividades que estén
en proceso de ejecucidon continuaran hasta su conclusion, en tal caso, “LAS PARTES”,
tomaran las medidas necesarias para evitar perjuicios tanto a ellas como a terceros.

DECIMA QUINTA.- Cualquier situacion que se presente en la ejecucion de est

Convenio, los especificos y sus proyectos, sera analizada y resuelta en primer lugar po
los comisionados designados de “LAS PARTES” y de no poder ser solucionadas en este
nivel, serén sometidas a consideracion y resolucién de los titulares de cada una de

PARTES”, en todo caso, ninguna divergencia o conflicto sera objeto de disputa judicial,
Pdgina- 9 de 11

==

¥



up 0

S Stoviatfe:

CONSEJO MEXICANO DE STEVIAA. C.

por lo que dada la eventualidad de un desacuerdo, “LAS PARTES” deberan resolver esta

situacién de buena fe y mediante acuerdo suscrito por ambas instituciones.

DECIMA SEXTA.- “LAS PARTES”, manifiestan que en la celebracién de este Convenio,
no ha existido dolo, mala fe, error o vicio alguno del consentimiento que pueda invalidarlo,
Yy en caso de suscitarse conflicto o controversia, “LAS PARTES” los resolveran en los
términos acordados en la Clausula que antecede.

Leido que fue el presente Convenio General de Colaboracion y enteradas “LAS
PARTES” de su contenido y alcance legal, lo ratifican y firnan al calce y margen en dos
ejemplares originales, ante los testigos que intervienen, en la ciudad de Suchiapa,
Chiapas, a los 4 dias del mes de febrero del afio dos mil veinticinco.

FIRMAS

POR “LA UNIVERSIDAD”

N
dra Ruth Toledo Coutifio Ing. Gaudencio Cruz Sarmiento
Rectora Representante legal
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TESTIGOS

o/

Dr. Fé&@ﬁw} Farrera Mtro. David o Zamora Rincén
Secretario Académico Enlace Técnico de “EL CONSEJO”
Integrante del grupo permanente de trabajo

LAS FIRMAS QUE ANTECEDEN CORRESPONDEN AL CONVENIO MARCO DE COLABORACION, QUE CELEBRAN
EL CONSEJO MEXICANO DE STEVIA A.C Y LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE CHIAPAS, CON FECHA 04 DE
FEBRERO DEL ANO 2025, INSTRUMENTO QUE CONSTA DE 11 FOJAS UTILES, INCLUYENDO LA PRESENTE
HOJA.
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